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Co-construisons demain MAYOTTE
Une banque coopérative et mutualiste Chiffres clés:

* 280.000 clients dont 150 000 clients sociétaires a La Réunion et

Le Crédit Agricole Réunion Mayotte est une société coopérative. Elle Mayotte
est gouvernée par des représentants de la diversité sociale, sociétale, * 17 caisses locales (Réunion et Mayotte)
économique et culturelle des deuxiles.
Elle est membre de I'Economie Sociale et Solidaire. Mode de gouvernance
Les valeurs du Crédit Agricole sont la responsabilité envers le * Les sociétaires élisent 180 administrateurs des caisses locales
territoire, la solidarité, etla proximité qui constituent 17 Conseils d’administrations

* Les administrateurs élisent les 17 membres du Conseil
d’administration de la Caisse régionale Réunion Mayotte

LES ENTREPRISES ET LEUR TERRITOIRE

Une atomisation du monde économique Des collectifs qui s’organisent

65 000 personnes morales / personnes ayant un Les organisations syndicales patronales facilitent la mise en
numeéro SIREN, dont 90 % ont moins de 2 salariés mouvement et le partage des bonnes pratiques :

- Des contributions pour la RSE compliquées a * le MEDEF : 800 entreprises

mettre en ceuvre et trés fragmentée * la CEPME : 400 entreprises

L’'ENGAGEMENT DES ENTREPRISES VIA DES DISPOSITIFS NATIONAUX ET LOCAUX

1- Le club « Innovons pour ’emploi » : dispositif local https://www.club-innovons.re/

18 entreprises multisectorielles engagées et implantées sur le territoire depuis 2014 pour favoriser I'emploi et/ou
I'acquisition de compétences.Organisation de Job Dating, de recrutement anonymisé, de recrutement parles
appétences (non par CV).

2 - Le club « les entreprises s’engagent» : dispositif national décliné territorialement : https://lesentreprises-
sengagent.gouv.fr/

Le club compte 350 entreprisesalaRéunion, pourtravaillersurles 17 ODD, par la mise en ceuvre de différents
moyens : insertion professionnelle des jeunes, transition énergétique, préservation de la biodiversité, inclusion
sociale, handicap, violences intrafamiliales.....Le Crédit Agricole en est |’entreprise leader a la Réunion.

3 - L'opération « Du stade vers’emploi » : dispositif national décliné territorialement

https://www.francetravail.fr/region/reunion/employeur/tousmobilises/du-stade-vers-lemploi.html
Journées permettanta des employeurs de rencontrer des candidats, toutd’abord le matin lors d’activités sportives,
sansnom ni CV, puis 'aprés-midi en travaillant surle poste, laformation, I'expérience.

4 - Charte de la diversité : Charte nationale signée par 40 entreprises a la Réunion en 2023

PARTENARIATS ENTRE ENTREPRISES AUTOUR DES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Fonds Réunion des Talents arery

La vocation du fonds est de soutenir les projets culturels artistiques locaux et de participer ainsi au
développement et au rayonnement de La Réunion et de ses habitants. Il a été créé par 8 grandes ’___

entreprises du territoire. FonDs
https://www.facebook.com/reuniondestalents/?locale=fr_FR - https://fondsreuniondestalents.fr/ dRe%%glegg
Plastik AkOz
Des entreprises s’engagent dans la réduction des déchets plastique et la protection de I'environnement du -
territoire. (le Crédit Agricole de La Réunion, EDF Réunion, E. Leclerc Réunion et Suez RV Réunion) ‘Q Plastik
https://www.ac-reunion.fr/l-association-plastik-akoz-et-l-academie-partenaires-pour-lutter-contre-le-
plastigue-123088

U
Fondation FOND’KER R
Fond’Ker est la premiere fondation d’entreprises réunionnaises engagées a soutenir les projets solidaires en ’
direction des jeunes et des ainés. https://fondker.re/ -ond’Ker
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SYNERGIES DU CREDIT AGRICOLE

Entretien réalisé avec Didier ESTEBE, Directeur général adjoint.
L’action partenariale du Crédit Agricole Réunion Mayotte est ancienne (avant|’Agenda 2030 et les ODD)

Solidarité - Fondation Crédit Agricole La Réunion-Mayotte

A travers plusieurs dispositifs, elle octroie a 350 associations chaque année, un montant total de 1,5 millions de
subventions, pour financer des projets proposés par des associations et, ponctuellement, elle fait des appels a projets sur
un theme particulier.

Solidarité - Fonds de dotation pour le CHU
Il distribue des fonds a des associations pour le bien étre des patients et de leurs familles. 61 associations accompagnées
pour pres de 500 K€ depuis 2022. Le Crédit Agricole Réunion Mayotte en est le trésorier et membre fondateur.

FONDS DE DOTATION
DU CHU DE LA REUNION
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Engagement des salariés - Convention avec le Département et les sapeurs-pompiers
Le Crédit Agricole permet a ses salariés de prendre du temps pour étre formés et devenir sapeur- pompier, puis pour des
interventions sur le terrain

Acteur socio-économique du Territoire - Actions concernantla santé

Aide a l'installation dans les déserts médicaux et construction de plateformes numériques pour les aidants et

aidés, participation en fonds propres dans des structures pour personnes agées ( résidences seniors, EHPAD, etc.). Au
niveau national et local le Groupe Crédit Agricole a créé un métier spécifique : Crédit Agricole Santé et Territoires

Avec I'ARS : Signature de la Charte PNNS pour la santé au travail

Avec I'Université: Pour le développement de I'entreprenariat, I'innovation et I'accompagnement des étudiants en
situation de handicap ou avec des besoins de colis alimentaires

Acteur socio-économique du Territoire - Le Crédit Agricole et I’agriculture a La Réunion
Le Crédit Agricole représente 90% de part du marché en banque sur I'agriculture.
Il octroie, par exemple, un soutien al'installation de jeunes agriculteurs par des crédits a taux zéro

Acteur socio-économique du Territoire - Le Crédit Agricole et la transition énergétique a la Réunion

Le Groupe crédit agricole a créé un métier spécifique au niveau national et local « Crédit agricole Transition et Energies»,
dans tous les territoires.

A la Réunion, les énergies renouvelables sont principalement le photovoltaique, I'hydroélectrique avec deux barrages (EDF),
I’éolien et la biomasse (centrale ALBIOMA). La géothermie est au stade de la recherche.

Différentes techniques sont utilisées : STEP (combinaison d’un double mouvement vertical de masse d’eau le jour et la nuit
pour faire tourner une turbine), SWAC (utilisation d’eau de mer puisée a 800 a 1000 metres de profondeur pour le
refroidissement, la climatisation) ainsi que le projet d’éolien en mer.

Le Crédit agricole a un partenariat avec EDF, Energies Réunion et plusieurs solaristes ou producteurs d’électricité
Crédit Agricole "Transitions & Energies" dévoile sa feuille de route avec 'ambition de devenir Energéticien des territoires
(credit-agricole.com)

Autres partenariats
Avec la préfecture sur les violences intrafamiliales ou la maitrise des déchets plastiques
Le Crédit Agricole appartient a la CRESS (Chambre Régionale de 'Economie Sociale et solidaire)
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